Wer landwirtschaftlicher
Unternehmer im Sinne der
Alterssicherung der Landwirte
ist, gehort grundsdtzlich
zugleich zu den landwirtschaft-
lichen Unternehmern im Sinne
der Krankenversicherung der
Landwirte. In welchen Fillen
dies fiir Imker zutrifft,

siehe Heft 2/2005, Seite 12 f.
Im folgenden Beitrag gibt
Bernhard Miiller einen Uber-
blick iiber die Mitgliedschafft,
Leistungen und Beitrdige in der
landwirtschaftlichen Kranken-
versicherung.

Die Zugehdorigkeit zu dem bereits im Feb-

ruarheft, Seite 12, definierten Personen-

kreis fiihrt auch zur Mitgliedschaft in der

landwirtschaftlichen Krankenversicherung

(LKV), es sei denn,

m die Krankenversicherungspflicht ist
ausgeschlossen,

m es besteht Krankenversicherungsfrei-
heit,

m es liegt eine Vorrangversicherung vor
oder

m die betroffene Person hat sich von
der Krankenversicherungspflicht in
der LKV befreien lassen.

In besonderen Einzelfillen kann die Ver-
sicherungspflicht als landwirtschaftlicher
Kleinunternehmer in Betracht kommen.
Betreiben Ehegatten gemeinsam ein land-
wirtschaftliches Unternehmen, gilt der-
jenige Ehegatte als landwirtschaftlicher
Unternehmer, der das Unternehmen iiber-
wiegend leitet. Ist dies nicht festzustellen,
bestimmt die Krankenkasse, welcher Ehe-
gatte als Unternehmer gilt.

Ausschluss
von der Versicherungspflicht

Von der Versicherungspflicht als landwirt-
schaftlicher Unternehmer werden solche
Personen ausgeschlossen, die aulRerhalb
der Land- und Forstwirtschaft hauptberuf-
lich selbsténdig erwerbstétig sind. Dies ist
im Einzelfall zu entscheiden, Grundlage
ist der Leitfaden zur Beurteilung der Vor-
aussetzungen {iber den Ausschluss der
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Versicherungspflicht in der Krankenver-
sicherung der Landwirte nach § 2 Abs. 4a
KVLG 1989 vom 30. 06. 2004.
In der LKV sind die Personen versiche-
rungsfrei, die die Voraussetzungen fiir die
Krankenversicherungsfreiheit in der all-
gemeinen Krankenversicherungerfiillen,
also hoherverdienende Arbeitnehmer, (Jah-
resarbeitsentgeltgrenze im Jahr 2005 jéhr-
lich 46.800,~ Euro), Beamte, Richter Sol-
daten auf Zeit, Berufssoldaten, Pensionére.
AuRerdem sind Personen, die nach Voll-
endung ihres 55. Lebensjahres versiche-
rungspflichtig werden, versicherungsfrei,
wenn in den letzten 5 Jahren vor Beginn
der Versicherungspflicht zu keinem Zeit-
punkt ein gesetzlicher Krankenversiche-
rungsschutz (Pflichtversicherung, freiwil-
lige Versicherung, Familienversicherung)
bestand. Weitere Voraussetzung fiir die
Versicherungsfreiheit ist, dass diese Per-
sonen in dem Fiinfjahreszeitraum mindes-
tens die Hélfte dieser Zeit
m versicherungsfrei,
m von der Versicherungspflicht befreit,
® nicht krankenversicherungspflichtig
waren, weil sie ihrem Erscheinungs-
bild nach hauptberuflich selbstédndig
erwerbstétig waren, oder
= nicht in der LKV versicherungs-
pflichtig waren, weil sie ihrem
Erscheinungsbild nach aulerhalb der
Landwirtschaft hauptberuflich selb-
stdndig tétig waren.

Versicherungsfrei sind auch alle Landtags,
Bundestags- und EU-Abgeordneten.
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Sozialversicherung
der Landwirte

Teil 2: Krankenversicherung — auch fir Imker?

Welche ist die
Vorrangversicherung?

Fiir die Félle, in denen nebeneinander Ver-
sicherungspflicht sowohl in der LKV als
landwirtschaftlicher Unternehmeralsauch
in der allgemeinen Krankenversicherung
nach anderen gesetzlichen Vorschriften
besteht, regelt das KVLG 1989 zur Vermei-
dungvon Doppelmitgliedschaften die Kas-
senzustiandigkeit. So ist gegeniiber der
Versicherung als landwirtschaftlicher Un-
ternehmer die Versicherungspflicht nach
anderen gesetzlichen Vorschriften vorran-
gig, insbesondere eine solche als Arbeit-
nehmer oder Leistungsbezieher aus der
Arbeitslosenversicherung.

Ubt ein landwirtschaftlicher Unterneh-
mer, der auf Grund der Bewirtschaftung
eines landwirtschaftlichen Unternehmens
der Krankenversicherungspflicht unter-
liegt, daneben eine abhéngige Beschéfti-
gung gegen Arbeitsentgelt aullerhalb der
Landwirtschaftaus, ist zunichst zu priifen,
ob essich bei dieser Beschéftigung um eine
Dauerbeschiftigung oder um eine auf
nicht mehr als 26 Wochen befristete Be-
schéftigung handelt.

Dauerbeschéftigung neben

der Bewirtschaftung eines landwirt-
schaftlichen Unternehmens

Im Falle einer Dauerbeschéftigung ist des
Weiteren zu priifen, ob eine die Versiche-
rungspflicht als Arbeitnehmer ausschlie-
Bende hauptberufliche selbstdndige Er-
werbstétigkeit vorliegt; dann wiirde die
Versicherungspflicht
als Arbeitnehmer
ausgeschlossen und
derbetreffendeland-
wirtschaftliche Un-
ternehmer Mitglied
in der LKV.
Hauptberuflich ist
eine selbstindige Er-
werbstétigkeit dann,
wenn sie von der
wirtschaftlichen Be-
deutung und dem
zeitlichen Aufwand
her die {ibrigen Er-
werbstitigkeiten zu-
sammen deutlich
iibersteigt und den
Mittelpunkt der Er-
werbstétigkeit dar-
stellt.
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In diese Beurteilung sind selbstédndige
Tétigkeiten als land- und forstwirtschaft-
licher Unternehmer oder als Kiinstler
oder Publizist mit einzubeziehen. Ndhere
Auskiinfte dazu erteilen die Landwirt-
schaftlichen Krankenkassen (LKK).

Nebenerwerbslandwirte,

deren Beschéftigung auf hochstens

26 Wochen befristet ist
Landwirtschaftliche Unternehmer, die auf
Grund der Versicherungspflicht als land-
wirtschaftlicher Unternehmer Mitglied einer
LKK sind, bleiben auch wihrend einer
daneben ausgeiibten abhingigen Beschif-
tigung, deren Dauer 26 Wochen nicht iiber-
steigt (so genannte saisonale Beschéftigung),
ihrem Erscheinungsbild nach landwirt-
schaftliche Unternehmer. Daher bleiben
sie Mitglied der LKK; eine Mitgliedschaft
in der allgemeinen Krankenversicherung
auf Grund der Beschiftigung ist infolge-
dessen ausgeschlossen.

Die Versicherungspflicht und die Kassen-
zustdndigkeit sind bei Beginn der Beschéf-
tigung zu priifen. Ist die Beschéftigung
aufvoraussichtlich nicht ldnger als 26 Wo-
chen befristet, ist in den genannten Féllen
die LKK zustdndig. Werden die 26 Wochen
entgegen der vereinbarten Dauer iiber-
schritten, besteht die Mitgliedschaft bei
der LKK fort, wenn die Uberschreitung
zwei Monate nicht {ibersteigt.

Wird ein urspriinglich auf nicht mehr als
26 Wochen befristetes Beschiftigungs-
verhdltnis in ein Dauerbeschéftigungsver-
héltnis umgewandelt, wechselt von dem
auf das Bekanntwerden der Uberschrei-
tung folgenden Tag an die Mitgliedschaft
von der LKK zur zustdndigen/gewéhlten
Krankenkasse.

Befreiung von der
Versicherungspflicht

Befristete Befreiung

Unternehmer der Imkerei, die allein auf
Grund des Unternehmens der Imkerei
der Versicherungspflicht als landwirtschaft-
licher Unternehmer unterliegen, werden
auf Antrag von dieser befreit, solange sie
bei einer anderen Krankenkasse freiwillig
mit Anspruch auf Krankengeld versichert
sind. Die Befreiung wirkt vom Beginn der
Versicherungspflicht an, wenn der Antrag
innerhalb eines Monats gestellt wird. Wird
der Antrag spater gestellt, wird die Befrei-
ung zum Ersten des Kalendermonats wirk-
sam, der auf die Antragstellung folgt.

Befreiung auf Dauer

Landwirtschaftliche Unternehmer werden
auf ihren Antrag von der Versicherungs-
pflicht befreit, wenn der Wirtschaftswert
ihres landwirtschaftlichen Unternehmens
60.000,00 DM iibersteigt. (Die im Bewer-
tungsgesetz in Deutsche Mark ausge-
driickten Wertgrenzen wurden durch das
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Steuer-Euroglédttungsgesetz nicht auf Euro
umgestellt, weil die Einheitswerte als Be-
rechnungsgrundlage fiir die Grundsteuer
in absehbarer Zeit ohnehin durch eine
andere Bemessungsgrundlage ersetzt wer-
den sollen.)

Der Antrag istinnerhalb von drei Monaten
nach Eintritt der Versicherungspflicht bei
der zustdndigen Krankenkasse zu stellen.
Die Befreiung wirkt vom Beginn der Ver-
sicherungspflichtan; sie kann nicht wider-
rufen werden. Sieistausgeschlossen, wenn
bereits Leistungen nach dem KVLG/
KVLG 1989 in Anspruch genommen wor-
den sind.

Die Befreiungvon der Versicherungspflicht
erstreckt sich auf alle spéter eintretenden
Versicherungsgriinde nach dem KVLG
1989 und schlief{t das Entstehen einer
Mitgliedschaft als Rentenantragsteller aus.
Dariiber hinaus kann wegen der Befrei-
ung von der Versicherungspflicht in der
LKV keine Mitgliedschaft in der allge-
meinen Krankenversicherung entstehen.

Meldefristen

und Mitgliedschaft

Versicherungspflichtige landwirtschaftliche

Unternehmer (bzw. auch Imker) haben die

Aufnahme und die Aufgabe der Tatigkeit

alslandwirtschaftlicher Unternehmer so-

wie alle sonstigen die Versicherungspflicht

und Beitragshohe sowie die Mitgliedschaft

beriihrenden Tatbestédnde innerhalb von

2 Wochen der LKK zu melden.

Die Mitgliedschaft als landwirtschaftlicher

Unternehmer beginnt

® mit dem Tag der Aufnahme der Tétig-
keit als landwirtschaftlicher Unter-
nehmer oder

® in den Fillen, in denen die Vorrang-
versicherung nach anderen gesetz-
lichen Vorschriften endet, mit dem
darauf folgenden Tag.

Sie endet

= mit dem Tag der Aufgabe der Tétig-
keit als landwirtschaftlicher Unter-
nehmer,

® mit dem Tag, der dem Tag vorher-
geht, an dem die Vorrangversiche-
rung bei der anderen Krankenkasse
beginnt oder

= mit dem Tod des Mitglieds.

Leistungsspektrum

Die LKK gewéhren grundsétzlich die glei-
chen Leistungen wie die anderen gesetz-
lichen Krankenkassen.

Dariiber hinaus erbringen die LKKen an
Stelle von Krankengeld Betriebs- und Haus-
haltshilfe zur Aufrechterhaltung des Unter-
nehmens wahrend der Dauer einer Kran-
kenhausbehandlung, einer ambulanten
oder stationdren medizinischen Vorsorge-
leistung, stationdren medizinischen Reha-

bilitationsmaRnahme oder der stationédren
medizinischen Rehabilitation fiir Miitter
und Viter, bei Arbeitsunféhigkeit, wahrend
der Schwangerschaft und Mutterschaft.

Beitrage

Fiir versicherungspflichtige landwirtschaft-
liche Unternehmer werden der Beitrags-
bemessung zu Grunde gelegt:

= Einkommen aus Land- und Forst-
wirtschatft,

= der Zahlbetrag der Rente der gesetz-
lichen Rentenversicherung,

= der Zahlbetrag der der Rente ver-
gleichbaren Einnahmen (Versorgungs-
beziige),

m Arbeitseinkommen aus aulerland-
und auBerforstwirtschaftlicher Tatig-
keit, soweit es neben einer Rente der
gesetzlichen Rentenversicherung
oder Versorgungsbeziigen erzielt wird.

Die Bemessung der Beitrége in der LKV
kann sich wegen der besonderen Verhalt-
nisse in der Landwirtschaft nicht nach einem
EinkommensmalRstab richten. So bestimmt
das KVLG 1989 als Beitragsbemessungs-
mal3stab

m den Wirtschaftswert,

m den Arbeitsbedarf oder

® einen anderen angemessenen Mal3stab.

Welcher dieser MaR3stibe fiir
die Beitragsbemessung maf3gebend ist,
setzt die LKK in ihrer Satzung fest.
Jenach dem festgesetzten Mal3stab wird der
einzelne landwirtschaftliche Unternehmer
entsprechend seiner mit dem ermittelten
Arbeitsbedarf, (korrigierten) Flichenwert
oder korrigierten Jahresarbeitswert aus-
gedriickten Ertragsfdhigkeit der fiir ihn
mallgeblichen Beitragsklasse zugeordnet.
Néahere Auskiinfte iiber die Berechnung
und die Hohe der Beitrédge erteilt die je-
weils zustidndige LKK.
Fiir saisonal beschéftigte Nebenerwerbs-
landwirte erhebt die LKK zusétzlich den
nach dem Arbeitsentgelt aus der Beschéf-
tigung bemessenen Beitragsanteil des Ar-
beitgebers zur Krankenversicherung. Maf3-
gebend fiir die Beitragsberechnung ist die
Hilfte des vom Bundesministerium fiir
Gesundheit und Soziale Sicherung je-
weils zum 01. 01. festgestellten allgemei-
nen Beitragssatzes der Krankenkassen
jeweils vom 01. 07. des laufenden Kalen-
derjahres bis zum 30. 06. des folgenden
Kalenderjahres. Die Hélfte des durch-
schnittlichen Beitragssatzes betrédgt bis
zum 30. 06. 2005 7,15 v. H.
Weitergehende Informationen finden Sie
unter www.lsv.de.
Bernhard Miiller
Bundesverband der
landwirtschaftlichen Krankenkassen
Weiflensteinstrafle 70 — 72
34131 Kassel
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